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KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2017-2019 METAMS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos programos (toliau-Programa) misija — Salinti prielaidas korupcijai
Palangos ,,Baltijos* pagrindinéje mokykloje (toliau — Mokykla) atsirasti ir plisti.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija programa, Palangos miesto savivaldybés
tarybos sprendimu ,,Dél Palangos miesto savivaldybés ir jos reguliavimo srities jstaigy korupcijos
prevencijos tvarkos apraSo tvirtinimo*.

3. Programoje vartojamos sgvokos:

3.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanéiy jstaigoje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
jgaliojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar kitokio elgesio skatinimas, siekiant
naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesams.

3.2. korupcinio pobtdzio nusikalstama veika — kySininkavimas, papirkimas, kita nusikalstama
veika, jei ji padaryta teikiant vieSgsias paslaugas bei siekiant naudos sau ar kitiems:
piktnaudziavimas tarnybine padétimi ar oficialiais jgaliojimais, dokumenty klastojimas,
suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar iSSvaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés
paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto
legalizavimas, kiSimasis ] valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekancio
asmens veiklg ar kitos veikos, kuriy metu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo.

4. Kitos vartojamos sagvokos atitinka Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatyme ir
kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

5. Programa skirta vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti skaidresne,
veiksmingesng ir vieSesn¢ Mokyklos darbuotojy, dirban¢iy pagal galiojancias darbo sutartis, veikla.

6. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas.

7. Programa parengta trijy mety laikotarpiui.

I1. KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

9. Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas:
9.1. 1ésy 1S valstybés, savivaldybés biudzeto, tévy 2% pajamy tikslinis panaudojimas;
9.2. viesieji pirkimai;
9.3. darbuotojy priémimas (konkursy organizavimas priimant j darba administracijos
darbuotoja, pedagoga);
9.4. pazeidimy nustatymas, protokoly sura§ymas ir nuobaudy skyrimas.

I11. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI
10. Programos tikslai:

10.1. aiskintis galimas korupcijos pasireiSkimo priezastis ir jas Salinti;
10.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklag mokykloje.



11. Korupcijos tikslams pasiekti numatomi programos uzdaviniai:
11.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinimg ir administravima;
11.2. siekti, kad sprendimy priémimo procesai biity skaidris, atviri ir prieinami visai
bendruomenei;
11.3. didinti antikorupcinio Svietimo ir antikorupcinés kultiiros sklaida;
11.4. jgyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa.

IV. KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS

12. Sudaryti sglygas darbuotojams, pilieCiams pranesti Mokyklos direktoriui, atsakingam uz
korupcijos prevencija bei kontrole asmeniui, apie jtarimus dél galimos korupcinio pobidzio
nusikalstamos veiklos.

13. Tirti ir analizuoti gaunamus skundus, praSymus, pareiskimus, vertinti ir rengti sitilymus dél
korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo tobulinimo.

V. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

14. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos planas, kuris nustato
priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus. Planas neatskiriama programos dalis.

15. Programg vykdo visi mokyklos darbuotojai.

16. Programos jgyvendinimo prieziiirg bei kontrole vykdo asmuo, atsakingas uz korupcijos
prevencijg ir kontrolg.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Programa jgyvendinama pagal priemoniy plang.

18. Uz konkreciy priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

19. Apie korupcijos atvejus darbuotojai praneSa Mokyklos direktoriui arba valstybiniy
struktiiry pasitikéjimo telefonais.

20. Programa skelbiama interneto svetain¢je www.baltijosmokykla.lt

21. Korupciné situacija vertinama bei priemoniy planas perzitrimi kas treji metai. Esant
biitinybei, programa gali biiti papildyta.



http://www.baltijosmokykla.lt/
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PALANGOS ,,.BALTIJOS“ PAGRINDINES MOKYKLOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS 2017-2019 METAMS

IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo Vykdytojas Numatomi rezultatai

Nr. laikas

1. | Internetingje svetainéje 2017 m. Direktorius Uztikrinamas
www.baltijosmokykla.lt skelbti | ketvirtis vieSumas, informacija
korupcijos prevencijos programg ir kur kreiptis, susidiirus
jos gyvendinimo plang su korupcinio pobudzio

veikomis

2. | Steigéjui teikti atlikto korupcijos nuolat Direktorius Stiprins atsakomybe uz
pasireiSkimo vertinimo medZiaga neteisétus veiksmus

3. | Interneto svetainéje skelbti | nuolat Direktoriaus Uztikrinamas vieSumas
planuojamy pirkimy planus, vieSyjy pavaduotojas
pirkimy taisykles, paramos akiui
panaudojima

4. | Perziuréti darbuotojy pareigybiy | karta per | Direktorius Didins darbuotojy
apraSus ir esant butinybei jtraukti | metus atsakomybe
antikorupciniu  pozilriu  svarbias
nuostatas bei atsakomybeés
priemones

5. | Organizuoti konkursus priimant j | pagal Direktorius
pareigas pedagogus bei | poreikj
administracijos atstovus

6. | Nagrinéti gautus skundus, | pagal Direktorius Mazés korupcijos
pareiskimus, sitlymus dél galimy | poreikj galimybé mokykloje
korupcijos atvejy

7. | Teikti ataskaitg mokyklos | karta per | Direktorius Uztikrinamas
bendruomenei metus vieSumas,  savalaikis

atsiskaitymas




ATMINTINE

Korupcija yra bet koks asmens elgesys, neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty
elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip
pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

Korupcijos prevencija siekiama didinti mokyklos funkcijy kokybg, darbuotojy atlickamy
pareigy ir jgaliojimy skaidruma ir sgzininguma.

Darbuotojai turi sgziningai, dorai, nepriekaiStingai ir atsakingai vykdyti savo pareigas,
vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, darbo tvarkos taisyklémis, pareigybiy aprasais.

Darbuotojai turéty aktyviai ir nedelsiant reiksti susirtpinimg dél galimy korupciniy
pazeidimy.

Svarbu, kad darbuotojai:

Nesikreipty j asmenj ar asmenis, kuriuos jtaria.
Nebandyty patys atlikti tyrimo.

Jei kas svarbu — uzsirasyti laika, data ir aplinkybes.
UzraSus, svarbius dokumentus laikyti saugioje vietoje.
Nebiiti abejingiems ir pranesti apie pastebétus pazeidimus.
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